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UPENJOB

AGENZIA PER IL LAVORD

LAVORO INTERINALE
Openjob introduce
il premio al merito

E’ stato presentato a Pado-
va il progetto «Open Top» or-
ganizzato dall’agenzia per il
lavoro Openjob, iniziativa
che punta sulla meritocrazia
e che premia l'impegno dei
lavoratori. Tutte le filiali di
Openjob sparse sul territorio
individueranno i propri dieci
lavoratori «top» che si sono
distinti cioé per affidabilita e
bravura. Verranno proposti
a nuove imprese, promuo-
vendone I’'assunzione con un
bonus pari ad una giornata
di lavoro. Il progetto intende
rilanciare i servizi di sommi-
nistrazione del personale in-
terinale, fidelizzare nuova
clientela e premiare i merite-
voli che potranno spendere
la loro qualifica anche a tito-
lo individuale. Openjob ha
realizzato nel primo seme-
stre 83 milioni di affari.
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